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INSTITUT MINES-TELECOM
BUSINESS SCHOOL

LA GRANDE ECOLE
DE INTELLIGENCE
DIGITALE

L'Institut Mines-Télécom est le premier groupe d’Ecoles d’ingénieurs
et de management de France. Sous tutelle du ministére de I'Eco-
nomie, I'IMT est multi-campus en France et multi-disciplinaire entre
I'ingénierie et le management. Il offre aux étudiants des opportunités
de doubles-dipldmes managers/ingénieurs, un dipldbme prestigieux et
un solide réseau de diplémés.

Au sein de I'Institut Mines-Télécom, IMT Business School a été créée en
1979 a Evry dans I'Essonne, au sud de Paris, sous le nom de I'l.N.T. :
I’Institut National des Télécommunications. Depuis 45 ans, elle forme
au management dans un contexte d’innovation rapide, notamment
numeérique. Elle répond aussi aux enjeux de transition écologique
des entreprises, avec un accent sur la notion «d’intelligence digitale »
et de numérique responsable, allant du management de I'lA a celui
des systémes d’information et des projets de transformation digitale.
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« Ce qui distingue IMT Business School des autres
Grandes Ecoles de management ? C’est véritable-
ment I’Ecole de la valeur ajoutée. En s’appuyant
sur les piliers majeurs que sont les criteres ESG,
'intelligence digitale (intelligence artificielle et data
management) et enfin I'International, IMT Business
School forme des « managers 360° », ¢’est-a-dire des
professionnels capables de relever les défis du futur
avec une vision globale et une approche intégrée, en
prenant des décisions pertinentes et éclairées pour
les entreprises et la société. Intelligence digitale,
programmes innovants, partenariats internationaux
impactants, IMT Business School prépare au mieux
ses étudiants a se positionner et a évoluer dans un
monde en mutation accélérée. »

Herbert Castéran
Directeur d’Institut
Mines-Télécom
Business School
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« Bienvenue ! Choisir notre Bachelor Management
& Digital Business, c’est choisir un dipléme reconnu
qui vous permettra de travailler ou de poursuivre vos
études, et choisir un parcours qui vous formera sur
les compétences que les employeurs attendent : le
management de projet, le développement durable,
les enjeux de la société, la compréhension des sujets
numeériques comme la cybersécurité, I'intelligence
artificielle et tant d’autres encore ! Le Bachelor Mana-
gement & Digital Business d’IMT Business School
vous emmenera au bout du monde, vous permettra
de partir en apprentissage et vous apprendra a vous
dépasser. N’attendez-plus, rejoignez-nous ! »

Jennifer Malet
Directrice du Bachelor
Management

& Digital Business
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VOTRE PARCOURS AU SEIN
D'IMT BUSINESS SCHOOL

Admission via le concours
Passerelle

Titulaire d’'un Bac +2 hors
CPGE ECG, ECT, ENS

> Dossier
> Test d’anglais
> Entretien de motivation

grande-ecole.passerelle-esc.com

Frais de scolarité

Programme sous statut apprenti,
les frais de scolarité sont pris en
charge par I'entreprise d’accueil.

BACHELOR MANAGEMENT & DIGITAL BUSINESS 3¢ ANNEE

Année 5

Année 4

Année 3

Poursuite d’Etudes
en PGE aIMT Business
School, en Master en
apprentissage ou en
initiale au sein d’une
Université, ou en
Grande Ecole

3¢ année en appren-
tissage aprés 120
crédits ECTS validés
dans une 2°¢ année
d’université, BTS ou
BUT.

MASTER 2

> (4) | w

BACHELOR

Entrée
—> dans la vie
professionnelle

& Bac + 3

B
T

passere|le

de la suite dans les études

BAC +2


http://www.grande-ecole.passerelle-esc.com
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ILS NOUS
ONT CHOISIS

Mounir
Premiere année
de Bachelor (2023)

« J’ai choisi IMT Business School pour sa
spécialisation dans le digital. Ce que j'ap-
précie le plus, c’est la mise en pratique des
concepts vus en cours a travers divers projets
de groupe et d’une maniere tres interactive.
En tant qu’étudiant international, j’ai bénéficié
d’une place garantie au sein de la résidence
étudiante de I'école. Vivre sur le campus est
un atout pour moi car tout est a portée de
main : le sport, la cafétéria, la bibliotheque, les
espaces de détente, le foyer des associations.
Apreés les cours, je prends le temps de rejoindre
mon association Kryptosphére qui est dédiée
a la blockchain, a I'intelligence artificielle et aux
crypto-monnaies. Aujourd’hui, je me sens super
bien intégré et trés heureux de mon choix. »

o
i

Visionner la vidéo
immersive de Mounir

Albane
Dipldmée en 2023

« Le Bachelor m’a donné les compétences
nécessaires en marketing, comptabilité et
communication pour mener a bien mon projet
entrepreneurial. J'ai pu développer mon entre-
prise spécialisée en décoration haut de gamme
sur mesure en parallele de la formation aussi
gréce a I'accompagnement de I'incubateur
de I'école. C’était une superbe expérience qui
m’a permis d’aller encore plus vite! »

Découvrir le
parcours d’Albane

BACHELOR MANAGEMENT & DIGITAL BUSINESS 3¢ ANNEE



https://www.imt-bs.eu/formations/bachelor-management-nouvelles-technologies/programme-bachelor/#albane
https://www.imt-bs.eu/formations/bachelor-management-nouvelles-technologies/#mounir

4 RAISONS D’INTEGRER ,
NOTRE BACHELOR EN 3¢ ANNEE

Environnement orienté « Digital Business » Pédagogie innovante

tout au long du parcours, pour répondre aux besoins actuels

pour ce dipldme accrédité, certifié, et futurs des entreprises et se développer
conférant le Grade de Licence personnellement

La professionnalisation a travers Vie étudiante intense :

un dipléme d’excellence : un campus de 6 hectares avec logements
Alternance 3 semaines en entreprise intégrés, propice a I'’épanouissement

1 semaine a I'école (900 logements, 60 clubs et associations,
Le tout avec un encadrement fort terrains de sports et espaces de vie)

dans des promotions a taille humaine
(85 éleves maximum par classe)

Certifications proposées au sein du programme :

TOEIC ou TOEFL : test d’anglais reconnu par les universités internationales et les entreprises

FRANCE
competences

enregistrée au Répertoire spécifique

DIPLOME

CONFERANT

GRADE DE LICENCE
ONTROL

PAR LETAT
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EN BACHELOR 3

A

Objectifs et fondamentaux
en 3° année

> Se professionnaliser grace al'alternance : 3 semaines
en entreprise / 1 semaine a I'école.

A\

S’ouvrir a Pinternational grace aux enseignants et
partenaires internationaux, et a une pédagogie différen-
ciante pour faire de chague moment une opportunité
de se confronter a I'interculturalité.

A4

Expérimenter le Blended International Learning :
une formation hybride et collaborative, offrant une
expérience d’apprentissage mondiale et intercultu-
relle, avec la possibilité de partir 1 semaine dans une
université partenaire.

BACHELOR MANAGEMENT & DIGITAL BUSINESS 3° ANNEE

A

Au programme

Gestion de ’entreprise

>

Processus d’achat : apprendre a jouer un role essentiel pour
les entreprises dans la négociation commerciale (analyse des
offres, rédaction d’un appel d’offre,...).

Apprendre a négocier grace a des mises en situation.

Gestion des ressources humaines : gérer le recrutement et la
rémunération, savoir prévenir les crises et les conflits, encadrer
les ruptures de contrat, se mettre dans la peau d’un recruteur
gréace a des jeux de roles.

Comptabilité de gestion : comprendre les situations de gestion,
reconstruire le raisonnement de calcul et de présentation des
co(ts pour 'aide a la décision.

Fondamentaux du management stratégique : comprendre
la création de valeur, les modes de croissance et identifier les
facteurs clefs de succes.

Finance d’entreprise : comprendre les éléments de I’équilibre
financier et évaluer les risques financiers.

Business Game : gérer une entreprise dans un environnement
concurrentiel virtuel a I'occasion d’un serious game.
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Digital business
> Statistiques et analyse de données : modéliser pour
comprendre.

> Management des bases de données : comprendre la valeur
de la donnée en entreprise et créer des bases de données.

Langues
English for Global Communication

LV2 ou English foundations

Et aussi

> Prise de parole et argumentation : maitriser les techniques
d’optimisation du leadership au service des objectifs professionnels.

> Cycle de conférences : échanger avec des professionnels
sur des thématiques d’intelligence artificielle, d’innovation, de
codes I'entreprise, etc...

> Méthodologie de la recherche : apprendre a conceptualiser,
documenter, argumenter et produire des hypotheses afin d’étre
capable de proposer des recommandations de qualité.

BACHELOR MANAGEMENT & DIGITAL BUSINESS 3° ANNEE

y

A

Soyez acteurs de votre formation !

Des professionnels a votre rencontre

Chaqgue semaine des professionnels viennent a votre
rencontre vous présenter les problématiques de demain
pour faire de vous des acteurs engagés et innovants.

Quelques exemples : les coulisses des Jeux de Paris,
I'IA, 'Open Source de confiance, s’inspirer de la nature
pour trouver des solutions, I’'entreprenariat, la décarbo-
nation, etc...

Le business project

> Sortir des sentiers battus et de développer son projet,
et ses compétences.

> Mener un projet de son choix de A a Z (entreprenariat,
associatif, développement de compétences digitales. ..)
en bénéficiant d’un coaching personnalisé pour déve-
lopper son savoir-faire.
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POURQUOI CHOISIR

LE PARCOURS APPRENTISSAGE ?

AR

S

Insertion Professionnelle

> Montée progressive en compétences
et en responsabilités

> Connaissance approfondie du monde
de I'entreprise

> Expérience professionnelle unique, valo-
risante et reconnue par les recruteurs

Compétences

> Développement des compétences
métier
> Développement personnel
» Gestion du stress
» Confiance en soi
» Sens de I'organisation
» Acquisition des codes de I'entreprise

Réseau

> Nouer des relations avec les profes-
sionnels
» Collaborateurs
» Partenaires
» Clients de I'entreprise

Avantages

> Statut de salarié et salaire motivant

> Prise en charge totale des frais de
formation par votre entreprise d’accueil

> Avantages offerts par la convention
collective de I’entreprise

BACHELOR MANAGEMENT & DIGITAL BUSINESS 3¢ ANNEE
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L’accompagnement du Career
Center d’IMT Business School dans
votre recherche et votre insertion
professionnelle.

A\

Accompagnement personnalisé :
coaching individuel et aide a la définition
du projet professionnel.

A4

Ateliers de développement : sessions sur
les compétences clés en communication,
négociation et leadership.

A\

Simulations d’entretiens : préparation
active aux processus de recrutement.

> Evénements de networking : rencontres
avec des entreprises partenaires et forums
de recrutement.

A4

Conférences métiers : découverte des
secteurs et des métiers en lien avec les
transitions numérique et écologique.

Grace a cet accompagnement, le Career
Center d’IMT Business School prépare les
étudiants a une insertion réussie dans un
monde professionnel en pleine évolution.

BACHELOR MANAGEMENT & DIGITAL BUSINESS 3¢ ANNEE
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AU CCEUR DE NOTRE APPROCHE
LINNOVATION PEDAGOGIQUE

N

L’Entrepreneuriat
a IMT Business School

Aujourd’hui, les projets les plus innovants se situent au carrefour
du numérique, de I'entrepreneuriat et de la RSE (Responsabilité
Sociétale des Entreprises). Les innovations pédagogiques mises
en place au sein de I'école stimulent 'intelligence collective et
provoquent la découverte du monde professionnel par des expé-
riences inédites.

Institut-Mines Télécom Business School enseigne les métiers de
I’entreprise a I’ere du numérique. Quelle que soit la formation, les
enseignements interdisciplinaires et interactifs rythment les cursus
et vous apprenez a entreprendre.

Avoir un incubateur directement sur le campus, c’est offrir un
tremplin unique a nos étudiants et jeunes dipldmés. IMT Starter,

I'incubateur d’excellence d’Institut Mines-Télécom Business School,
accompagne depuis plus de 25 ans les entrepreneurs dans la
transformation de leurs idées innovantes en entreprises solides.
IMT Starter propose un soutien sur-mesure : mentoring, acces a
des financements, et accompagnement stratégique.

Avec IMT Starter, I'incubation prend une nouvelle dimension
grace a la synergie unique entre trois grandes écoles : Institut
Mines-Télécom Business School, Télécom SudParis et 'ENSIIE. Ce
partenariat élargit les horizons des projets incubés en rassemblant
des profils complémentaires : experts en management, ingénieurs
en télécommunications et spécialistes en informatique. Ensemble,
nous allons plus loin, en croisant compétences et expertises pour
créer des solutions innovantes et pérennes. IMT Starter, c’est bien
plus qu’un incubateur : ¢’est un hub d’innovation ou chaque projet
bénéficie de la richesse d’un écosysteme interdisciplinaire et d’un
réseau d’excellence partagé.

1 2 mois

d’accompagnement
par des entrepreneurs
et des Business Angels

Acceés au fonds de prét
d’honneur IMT et au fonds
d’investissement Télécom
Booster d'IMT Starter

IMT Starter, notre incubateur de startups innovantes

Situé sur le campus, I'incubateur est commun avec Télécom SudParis et 'ENSIIE, les deux Grandes Ecoles d’ingénieurs locales.

250 entreprises

créées depuis
25 ans, avec plus par an
de 2500 emplois

80 %

de taux de survie
abans

1 5 startups
incubées en moyenne

BACHELOR MANAGEMENT & DIGITAL BUSINESS 3¢ ANNEE
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UN CAMPUS

“ A AMERICAINE”

AU SUD DE PARIS

Un campus a I’'américaine a 40 min de
Paris ? C’est ce qu’offre IMT Business
School a ses étudiants. Un véritable lieu de
vie de 6 hectares permettant aux étudiants
de vivre dans un environnement dynamique
et stimulant, propice a I’épanouissement
académique et personnel. Les étudiants
managers et les étudiants ingénieurs logent
ensemble sur le campus, y étudient, s’in-
vestissent ensemble dans les associa-
tions et activités sportives, créant ainsi
les conditions d’une véritable hybridation,
d’une double culture.

Gréace aux infrastructures pédagogiques
et sportives, aux nombreux logements, a
la richesse de la vie associative, chaque
étudiant peut y trouver les conditions idéales
pour réussir et s’épanouir pleinement.

BACHELOR MANAGEMENT & DIGITAL BUSINESS 3¢ ANNEE
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2 écoles :
IMT Business School
& Télécom SudParis

1 gymnase
1 salle
de musculation

1 espace

de co-working

1 Fab-Lab

5 labos de langue

oo
Fﬂ
(lils

—

900
hébergements

D O (

3 terrains de tennis
1 terrain de basket
1 terrain

de beach volley

Des salles informatiques
en libre service (a disposition

24h/24 7j/7)

o

1 restaurant
1 cafétéria

1 bar
1 salle de soirée
1 espace BBQ




Logements

Chambre, studio ou colocation, de nombreuses solutions
de logement vous sont proposées par la Maisel (Maison
de éleves, association loi 1901), essentiellement sur le
campus mais aussi dans un batiment au EE%E
centre d’Evry. =

Les éléves « primo entrants » (qui démarrent
leur formation) et internationaux sont prioritaires  [m] =&,
pour obtenir un des 900 logements proposés.  En savoir +

Sports

Passionné de sport ou envie de se tester ? Tout est
possible sur notre campus !

Football, rugby, volley-ball, basket-ball, handball, boxe,
tennis, tennis de table, badminton, futsal, boxe, kick-
boxing, self-defense, zumba, beach volley, musculation...
En plus de pratiquer ces sports, tu pourras participer a
des compétitions et tournois inter-écoles : Toss (tournoi
omnisports de Supélec), Coupe de France des écoles
supérieures de commerce, tournoi inter-Télécom... Sans
oublier Xtreme, pour les pratiquants de semi, de marathon,
de trail et de sports d’eaux vives.

Les étudiants ont également la possibilité de pratiquer
d’autres activités sportives grace aux équipements mis a
disposition par convention avec la ville d’Evry-Courcouronnes.

Plus de 60 associations et clubs
étudiants sur un méme campus !

IMT Business School propose la vie étudiante la plus
riche de France. Partagées avec I’école d’ingénieurs
Télécom SudParis, les associations et clubs des écoles
vous permettront de vous épanouir, de développer de
nouvelles compétences, d’apprendre a « parler ingénieur »,
de vous créer un réseau, ...

Que vous réviez d’humanitaire, de robotique, de radio, de
danse, de comédie musicale, de culture internationale,
de bricolage, de cuisine, de mixage, de photographie,
de vidéo, de finance, ... le champ des possibles s’offre
a vous. Faites votre choix !

IMT Business School vous garantit la vie _‘" n?,
étudiante dont vous révez. Impossible de '-':!_'.;-.u."-'s
s’ennuyer, ou de ne pas s’intégrer : vous [EIZESE
intégrerez une grande famille. En savoir +



https://www.imt-bs.eu/lecole/vie-etudiante/hebergement/
https://www.imt-bs.eu/lecole/vie-etudiante/associations-etudiantes/
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Papier fabriqué a partir de 100% de fibres de récupération sans blanchiment au chlore

EN
REPUBLIQUE
FRANGCAISE
Liberté

Egalité

Fraternité

VY

Institut Mines-Télécom
Business School

LE CAMPUS ET
SA VIE ETUDIANTE

i

|
]

VENEZ NOUS
RENDRE VISITE LORS
DES JOURNEES
PORTES OUVERTES !

il P SSOCIATION CONFERENCE DES
La AMBA @ GRANDES
‘V ACCREDITED ECOLES

Institut Mines-Télécom Business School
9, rue Charles Fourier - 91011 Evry-Courcouronnes
+33 (0)1 60 76 40 40 - @O GG - www.imt-bs.eu

FRANCE

+7:¢ compétences

CERTIFICATION

enregistrée au Répertoire spécifique

DIPLOME
CONFERANT
GRA 3

La certification qualité Qualiopi a été
délivrée au titre de la catégorie d’action
suivante : Actions De Formation


https://www.imt-bs.eu/lecole/vie-etudiante/#campus
https://www.imt-bs.eu/lecole/vie-etudiante/journees-portes-ouvertes/

