
#DigitalManagers4Impact

PROGRAMME
GRANDE

ÉCOLE





L’Institut Mines-Télécom est le premier groupe d’Écoles d’ingénieurs 
et de management de France. Sous tutelle du ministère de l’Éco-
nomie, l’IMT est multi-campus en France et multi-disciplinaire entre 
l’ingénierie et le management. Il offre aux étudiants des opportunités 
de doubles-diplômes managers/ingénieurs, un diplôme prestigieux et 
un solide réseau de diplômés.

Au sein de l’Institut Mines-Télécom, IMT Business School a été créée en 
1979 à Evry dans l’Essonne, au sud de Paris, sous le nom de l’I.N.T. : 
l’Institut National des Télécommunications. Depuis 45 ans, elle forme 
au management dans un contexte d’innovation rapide, notamment 
numérique. Elle répond aussi aux enjeux de transition écologique 
des entreprises, avec un accent sur la notion « d’intelligence digitale » 
et de numérique responsable, allant du management de l’IA à celui 
des systèmes d’information et des projets de transformation digitale. 

« Ce qui distingue IMT Business School des autres 
Grandes Ecoles de management ? C’est véritable-
ment l’Ecole de la valeur ajoutée. En s’appuyant 
sur les piliers majeurs que sont les critères ESG, 
l’intelligence digitale (intelligence artificielle et data 
management) et enfin l’International, IMT Business 
School forme des « managers 360° », c’est-à-dire des 
professionnels capables de relever les défis du futur 
avec une vision globale et une approche intégrée, en 
prenant des décisions pertinentes et éclairées pour 
les entreprises et la société. Intelligence digitale, 
programmes innovants, partenariats internationaux 
impactants, IMT Business School prépare au mieux 
ses étudiants à se positionner et à évoluer dans un 
monde en mutation accélérée. »

Herbert Castéran
Directeur d’Institut  
Mines-Télécom  
Business School

INSTITUT MINES-TÉLÉCOM  
BUSINESS SCHOOL

LA GRANDE ÉCOLE  
DE L’INTELLIGENCE  
DIGITALE
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« Devenez les leaders de l’intelligence digitale des entreprises ! 
Programme d’excellence unique en France grâce à son 
appartenance au réseau Institut Mines-Télécom, notre 
Programme Grande Ecole bénéficie des meilleures distinc-
tions internationales, AACSB, AMBA, pour la qualité de 
ses enseignements alliant une vision à 360° autour de la 
stratégie digitale, le management, l’entrepreneuriat, les 
systèmes d’information ; des compétences recherchées 
par les entreprises.
Le Programme Grande Ecole accorde une large place au 
Développement Durable et à la Responsabilité Sociétale 
(DDRS), ainsi qu’au développement des Soft Skills  : 
autonomie, agilité, leadership, résolution de problèmes 
complexes, esprit critique, créativité, management, 
ouverture à l’international.
Engagés dans un programme d’excellence, les étudiants 
peuvent construire leur parcours à la carte : apprentis-
sage, double-diplôme en France ou à l’international, 
entrepreneuriat.
IMT Business School fait de l’intelligence digitale pour 
le bien commun l’enjeu de toutes ses formations. Vous 
êtes enthousiastes à l’idée de contribuer à bâtir le monde 
de demain ? De vous forger un profil de leader inclusif 
au cœur d’une Grande Ecole publique française : notre 
Programme Grande Ecole est fait pour vous ! »

Pascale Samson
Directrice du Programme  
Grande Ecole  
d’IMT Business School 

LE MOT  
DE LA DIRECTRICE  
DU PROGRAMME 
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ATOUTS ET SINGULARITÉS 
DE NOTRE PROGRAMME GRANDE ECOLE

Management de l’innovation et Intelligence Digitale pour le Bien Commun : 
notre Programme Grande Ecole, articulé autour de l’ADN et des missions de l’Ecole, 
se différencie avec ces quatre points majeurs :

Campus  
lieu de vie

900 logements sur 6 hectares, 
60 clubs et associations, 
terrains de sport, rencontres 
avec des partenaires entreprises 
et forums de recrutement : tout 
est fait pour vous permettre 
de vous épanouir et de vous 
professionnaliser !

Une Ecole  
« famille »

Ecole à «  taille humaine  », IMT 
Business School propose à ses 
étudiants des parcours personna-
lisables, grâce à un large choix de 
spécialisations ayant toutes une 
orientation digitale. Ses promotions 
de petite taille apportent un excellent 
taux d’encadrement des étudiants.

Insertion professionnelle  
exceptionnelle

Meilleur rapport entre le coût de la 
scolarité et le niveau de salaire à la sortie

1re
 École de management française

pour la valeur ajoutée  (Financial Times 2023) 

84%  des diplômés  
trouvent un emploi dans les 2 mois, 91% 
sont en CDI, avec une forte proportion dans 
les entreprises du CAC 40

Hybridation ingénieurs-managers 

Vous évoluerez durant tout votre parcours, dans les activités de la vie quotidienne comme dans certains 
cours, avec des étudiants ingénieurs de Télécom SudParis avec qui nous partageons le campus. Résultat : 
vous développez un mindset hybride recherché des entreprises, vous permettant de manager l’innovation 
et la transformation numérique particulièrement et réellement, en comprenant le langage des ingénieurs.

PROGRAMME GRANDE ÉCOLE   5



UN CAMPUS 
“ À L’AMÉRICAINE ”

AU SUD DE PARIS

3 terrains de tennis 
1 terrain de basket  
1 terrain  
de beach volley

900 
hébergements

Des salles informatiques 
en libre service (à disposition 
24h/24 7j/7) 

1 bar  
1 salle de soirée  
1 espace BBQ 

1 restaurant  
1 cafétéria 

1 gymnase  
1 salle  
de musculation 

2 écoles : 
IMT Business School 
& Télécom SudParis

1 espace  
de co-working 
1 Fab-Lab 
5 labos de langue

Un campus à l’américaine à 40 min de 
Paris ? C’est ce qu’offre IMT Business 
School à ses étudiants. Un véritable lieu de 
vie de 6 hectares permettant aux étudiants 
de vivre dans un environnement dynamique 
et stimulant, propice à l’épanouissement 
académique et personnel. Les étudiants 
managers et les étudiants ingénieurs logent 
ensemble sur le campus, y étudient, s’in-
vestissent ensemble dans les associa-
tions et activités sportives, créant ainsi 
les conditions d’une véritable hybridation, 
d’une double culture.

Grâce aux infrastructures pédagogiques 
et sportives, aux nombreux logements, à 
la richesse de la vie associative, chaque 
étudiant peut y trouver les conditions idéales 
pour réussir et s’épanouir pleinement.
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Plus de 60 associations et clubs 
étudiants sur un même campus !

IMT Business School propose la vie étudiante la plus 
riche de France. Partagées avec l’école d’ingénieurs 
Télécom SudParis, les associations et clubs des écoles 
vous permettront de vous épanouir, de développer de 
nouvelles compétences, d’apprendre à « parler ingénieur », 
de vous créer un réseau, …

Que vous rêviez d’humanitaire, de robotique, de radio, de 
danse, de comédie musicale, de culture internationale, 
de bricolage, de cuisine, de mixage, de photographie, 
de vidéo, de finance, … le champ des possibles s’offre 
à vous. Faites votre choix !

IMT Business School vous garantit la vie 
étudiante dont vous rêvez. Impossible de 
s’ennuyer, ou de ne pas s’intégrer  : vous 
intégrerez une grande famille.

Logements
Chambre, studio ou colocation, de nombreuses solutions 
de logement vous sont proposées par la Maisel (Maison 
de élèves, association loi 1901), essentiellement sur le 
campus mais aussi dans un bâtiment au 
centre d’Evry.
Les élèves « primo entrants » (qui démarrent 
leur formation) et internationaux sont prioritaires 
pour obtenir un des 900 logements proposés.

Sports
Passionné de sport ou envie de se tester ? Tout est 
possible sur notre campus !

Football, rugby, volley-ball, basket-ball, handball, boxe, 
tennis, tennis de table, badminton, futsal, boxe, kick-
boxing, self-defense, zumba, beach volley, musculation… 
En plus de pratiquer ces sports, tu pourras participer à 
des compétitions et tournois inter-écoles : Toss (tournoi 
omnisports de Supélec), Coupe de France des écoles 
supérieures de commerce, tournoi inter-Télécom… Sans 
oublier Xtreme, pour les pratiquants de semi, de marathon, 
de trail et de sports d’eaux vives.

Les étudiants ont également la possibilité de pratiquer 
d’autres activités sportives grâce aux équipements mis à 
disposition par convention avec la ville d’Evry‑Courcouronnes.

En savoir +

En savoir +

https://www.imt-bs.eu/lecole/vie-etudiante/hebergement/
https://www.imt-bs.eu/lecole/vie-etudiante/associations-etudiantes/
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CRÉER SON PROPRE PARCOURS

Parce que le brassage des cultures est important, nos étudiants expérimentent 
l’interculturalité tout au long de leur parcours. Ils partagent des cours au quoti-
dien avec des étudiants de profils différents qu’ils soient ingénieurs, étudiants 
internationaux, ou issus d’une autre formation : cours de langue, Challenge 
Projets d’Entreprendre, Social Innovation Game, Forum IMT Transitions, 
Séminaire international, …
Quel que soit votre parcours, vous pourrez durant vos études : acquérir les 
fondamentaux en sciences de gestion, bénéficier de la double culture et 
de l’hybridation ingénieurs-managers grâce à notre campus partagé, vous 
professionnaliser avec de nombreux stages, développer vos soft skills, vous 
engager dans un univers associatif riche !

BRASSAGE DES 
CULTURES : AU CŒUR 
DU PGE D’IMT BUSINESS 
SCHOOL

Et si vous avez l’envie  
d’un parcours particulier…
En parallèle de ces enseignements, au sein de notre PGE, vous avez la possibilité de 
créer le parcours qui correspond à votre projet professionnel, dès l’entrée en L3 ou lors 
de votre M1 :

Globe trotter

Master 100% en anglais, échange acadé-
mique ou stage à l’étranger, double-diplôme 
à l’international, association Welcom sur 
le campus, LV3…

Entrepreneur

Summer school IMT Starter, stage en 
startup, majeure Innovation, Design et 
Entrepreneuriat Engagé, Startup Shaker de 
l’incubateur, club entrepreneurs étudiant, 
FabLab…

Apprenti

Parcours 100% : 24 mois en alternance 
dès le M1 ou 12 mois en M2, 300 parte-
naires entreprises, des recruteurs fidèles
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LA 1re ANNÉE  L3 ou Pré-Master

DÉVELOPPEMENT  
DES FONDAMENTAUX

STAGE
Ces fondamentaux acquis, place à 
l’expérience professionnelle grâce 
au stage de 3 mois.

Fondamentaux de la gestion 
et du management

	> Marketing et technologies de l’information
	> Management  : fondamentaux, mana-
gement opérationnel

	> Comptabilité
	> Finance  : mathématiques financières, 
analyse financière

	> Droit des affaires
	> Langues vivantes  : English for global 
communication, LV2 et LV3 possible.

Comprendre les enjeux du 
numérique

	> Système d’information et transformation 
digitale

	> Introduction à la programmation pour 
futur manager

	> Analyse Data

Développer des 
compétences transversales

	> Entrepreneuriat
	> RSE / Environnement, Social et Gouver-
nance (ESG)

	> Grands enjeux de société
	> Conférences professionnelles

Faire preuve d’ouverture
Sélection de modules au choix  
(2 par semestre)

	> fundamentals of statistics
	> Data analysis
	> Introduction à la finance
	> Mathématiques financières
	> Remise à niveau en mathématiques
	> Public speaking and improvisation 
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CHALLENGES
Votre scolarité sera rythmée par les challenges. 
En 1re année, zoom sur la transition écologique et  
le DDRS avec :

Social Innovation Game
Proposer, en équipe, des solutions à des défis de développe-
ment durable et de responsabilité sociétale (DD&RS) soumis 
par nos partenaires entreprises, collectivités, associations. 
L’objectif ? Devenir acteur du changement. La créativité et 
l’intelligence collective représentent alors une combinaison 
gagnante pour trouver des solutions d’innovation sociales 
concrètes.

Forum IMT Transition écologique
Une journée pour ouvrir le regard des étudiants pour 
détecter le greenwashing, anticiper une meilleure prise en 
compte des limites planétaires et développer une posture 
de co-construction.

Ce forum se compose de deux temps :
 > une conférence : Face aux urgences écologiques, que 

signifie désormais la performance ?

 > un jeu sérieux autour de problématiques à résoudre 
sur des thèmes tels que la résilience locale, l’économie 
circulaire, la transformation énergétique, la préservation 
du littoral, le logement social, les industries extractives et 
la consommation de produits technologiques

Margaux
1re année  
PGE

« J’ai choisi IMT Business School car j’avais 
envie de m’orienter dans le commerce mais 
en gardant un côté science et ingénierie, en 
vue d’un double-diplôme manager - ingénieur. 
Mais aussi pour la partie associative avec une 
vie riche à travers les clubs et associations 
du campus. 
Une particularité de l’école c’est qu’on a des 
cours en commun avec les ingénieurs de 
Télécom SudParis, en langues ou sciences 
humaines. De plus on a aussi des cours 
plus orientés vers le numérique tels que les 
systèmes d’informations ou l’initiation à la 
programmation. Ces cours nous permettent 
d’en apprendre plus sur le côté numérique et 
ingénierie, ça nous permet aussi de communi-
quer avec les ingénieurs et de se comprendre 
comme ce sera le cas en entreprise. Nous ne 
sommes pas formés à être des ingénieurs, 
mais des managers capables de comprendre 
les ingénieurs. »

Retrouve l’intégralité  
du témoignage de Margaux
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LA 2e ANNÉE  M1 

ÊTRE UN MANAGER
L’année de Master 1 vous permettra de choisir une première orientation : M1 Initial, English 
track ou encore apprentissage, et de commencer à vous spécialiser. Vous pouvez choisir de 
devenir un manager expert en cybersécurité, IA et transformation digitale ! Une hybridation 
des compétences qui vous rendra unique et fortement attendu sur le marché du travail…

Gestion et management 

	> Marketing digital, Marketing B2B
	> Management : management stratégique, 
management de l’innovation, 

	> Business plan
	> Décision financière, Finance digitale, 
Contrôle de gestion

	> Reporting et analyse data
	> Economie managériale

Enjeux numériques 

	> Introduction à l’IA, Intelligence artificielle 
et data science

	> Cybersécurité pour les managers
	> Transformation digitale
	> Analyse et conception des systèmes 
d’informations, Gestion de projet en SI

	> Programmation
	> Droit du cyberespace

Compétences transversales

	> english for global communication
	> Intelligence émotionnelle
	> Grands enjeux de société
	> Conférences professionnelles
	> Entrepreneuriat

Ouverture
Modules au choix 
(2 par semestre) - A titre d’exemple

	> Fundamentals of statistics
	> Data analysis
	> Interculturalité 
	> IA Fake Festival 
	> Cybersécurité
	> Performance et Management : regards 
contemporains

	> Création et développement de l’entreprise
	> Marketing RH - Marque employeur et 
expérience collaborateur

	> Mathématiques financières
	> Programmation
	> Valorisation professionnelle
	> Business Intelligence
	> Risk Management

STAGE
Poursuivez votre professionnalisation 
en M1 grâce au stage optionnel.
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CHALLENGES
Challenge Projets d’Entreprendre®

Le plus grand concours de projets entrepreneuriaux 
du supérieur en France qui réunit 3 écoles : 1 école de 
commerce 1 école d’ingénieur et 1 école d’informatique. 
Cinq jours pour construire et pitcher un projet de startup en 
équipes mixtes managers-ingénieurs.

IA Fake Festival
Quatre jours pour développer son esprit critique via la 
réalisation de Fakes avec l’IA, à travers l’expérimentation 
comme mode d’apprentissage, l’immersion et la ludification

Les objectifs de ce module pédagogique sont :
	> Initier et familiariser les apprenants aux usages des IA 
génératives

	> Cultiver l’esprit critique et la réflexion sur les implications 
du développement et de l’usage de ces technologies

	> Stimuler l’imaginaire et la créativité à travers les technologies.

L’international
La deuxième année du Programme Grande Ecole sera aussi 
pour certains l’année du départ à l’international. L’occasion 
de plonger dans une nouvelle culture et un nouveau mode 
d’apprentissage pendant un semestre. Aux 4 coins du 
monde vous trouverez la destination faite pour vous chez 
un de nos 140 partenaires.

Loucas B.
2e année  
PGE

« Je vous conseille vivement d’intégrer IMT 
Business School pour plusieurs raisons. Il ne 
faut pas avoir peur de l’orientation numérique, 
vous allez apprendre tout ce qu’il y a dans les 
autres écoles de commerce mais vous allez 
en plus ajouter à cela cette spécialisation 
numérique qui est nécessaire dans le monde 
du travail surtout avec les enjeux actuels. La 
vie étudiante est incroyable, on la partage avec 
les étudiants ingénieurs, qui vont aussi devenir 
nos amis les plus proches, nous formons une 
grande famille au sein du campus. »

Retrouve l’intégralité  
du témoignage de Loucas
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LA 3e ANNÉE  M2

SE SPÉCIALISER

Systèmes d’information 

Objectif : Accompagner les entreprises 
dans leur transformation numérique. Conce-
voir et piloter les évolutions des Systèmes 
d’Information. Manager des Systèmes 
d’Information, en considérant les aspects 
stratégiques, économiques, humains 
autant que technologiques. Analyser et 
faire évoluer les SI des entreprises.

	> FISAFISA  � Management des Systèmes  
d’Information

	> EnEn  � Data and digital systems 
management 

	> FISAFISA  � Ingénierie des Systèmes 
d’Information

	> FISEFISE  � Audit et Conseil en Systèmes  
d’Information

EnEn   Majeure en anglaisFISEFISE   Majeure formation initiale statut étudiant  FISAFISA   Majeure formation initiale statut apprenti

Business et conseil 

Objectif : se former au métier de « business 
developper » dans un contexte techno-
logique et international et devenir des 
professionnels capables d’exploiter les 
technologies de l’information et de la 
communication dans toutes les étapes 
de conduite d’un projet complexe.

	> FISAFISA   Business Development International

	> EnEn   International Business

Marketing et 
Communication

Objectif : Etre capable de définir et piloter 
la stratégie marketing d’une entreprise 
ou d’une organisation, en maîtrisant à la 
fois les aspects techniques, marketing, 
commerciaux et logistiques.

	> FISAFISA   Marketing Digital

Stratégie et entrepreneuriat

Objectif : développer l’esprit d’entrepre-
neuriat, pour imaginer et piloter des projets 
innovants, complexes face aux enjeux 
sociétaux. Comprendre, gérer et conduire 
le changement à l’ère du numérique.

	> FISAFISA  � Management stratégique  
et industrie du futur

	> EnEn  � Management of Innovation  
in the Digital economy

	> FISEFISE  � Innovation, design  
et entrepreneuriat engagé

Finance

Objectif : avoir une double‑compétences 
finance de marché et systèmes d’informa-
tion appliqués à la gestion de l’information 
financière. Etre sensibilisé à l’adéquation 
entre les problématiques métiers et les 
problématiques technologiques

	> FISEFISE  � Système d’information  
pour la Finance de Marché
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MAJEURES EXTERNES  
& DOUBLES-DIPLÔMES  
TOUTES LES POSSIBILITÉS 

Spécialisation  
de 3e année dans une 
université partenaire

IMT Business School offre également la 
possibilité de valider la dernière année du 
cursus (M2) dans une de nos universités 
partenaire en France. Vous avez ainsi 
l’opportunité de suivre une des spécialités 
suivantes :

Ressources Humaines

	> Gestion stratégique des Ressources 
Humaines – Innovation, projet, change-
ment- En apprentissage avec l’Université 
Paris Panthéon-Sorbonne

Finance

	> Finance de marché et gestion des risques 
avec l’Université Paris Panthéon-Sorbonne

	> Gestion financière et fiscalité avec l’Uni-
versité Paris Panthéon-Sorbonne 

Achats, Master DESMA « Management 
Responsable des Achats », en partenariat 
avec l’IAE de Grenoble

Doubles-diplômes 
Renforcer votre attractivité 
professionnelle

Intégrer un parcours de double-diplôme 
vous permet d’obtenir le diplôme Master 
Grande Ecole d’IMT Business School et 
un diplôme d’un établissement partenaire, 
en France ou à l’international. 

Ce profil de diplômés est très prisé des 
employeurs. Un double-diplôme est souvent 
considéré comme une preuve d’ouverture, 
de compétences multiples et de capacité 
de travail élevée.

Un véritable atout qui fera toute la diffé-
rence !

Le double-diplôme 
Manager‑Ingénieur 

pour acquérir une double compétence 
managériale et technique. Réservé aux 
étudiants ayant un excellent niveau en 
mathématiques, il se déroule sur 4 ans : 
2 ans en école de commerce au sein de 
notre Ecole, 2 ans en école d’ingénieur 
au sein d’une des écoles partenaires du 
groupe IMT. Les profils hybrides issus de ce 
parcours sont particulièrement recherchés 
dans le monde professionnel.

Le double-diplôme  
à l’international

Le double-diplôme à l’international se 
déroule en 1 ou 2 ans. Il vous permet 
d’acquérir de nombreuses aptitudes à 
mettre en valeur pour votre insertion profes-
sionnelle en France ou à l’International : 
connaissances linguistiques, adaptabilité, 
ouverture, diversification des compétences, 
réseau étendu, ...

Nos doubles-diplômes  
à l’international :

	> KAIST, Daejon (Corée)

	> HEC Montréal (Canada)

	> Université du Québec à Chicoutimi - 
UQAC (Canada)

	> Sherbrooke (Canada)

	> Cranfield School of Management (UK)

	> Imperial College Business School (UK)

	> Pontifical Catholic University of Rio de 
Janeiro PUC-RIO (Brésil)

	> ESCA (Maroc)
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« Mon métier consiste à accompagner les entre-
prises dans la mise en place et la maintenance 
des solutions Microsoft. Le double-diplôme 
Manager-Ingénieur m’a permis de développer 
des connaissances techniques importantes 
tout en appréhendant aisément les enjeux 
business, ce qui est un avantage indéniable 
pour le poste que j’occupe actuellement. 
Malgré mon entrée sur le marché du travail 
en 2020 durant la période Covid, j’ai eu la 
chance d’être contactée par plusieurs entre-
prises intéressées par mon profil. J’ai choisi 
de rester chez Microsoft qui m’a embauchée 
après seulement 3 mois de stage. »

Chloé C. 
Customer Success Account Manager  
chez Microsoft
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OSEZ 
L’INTERNATIONAL !
L’international et l’interculturel ont une place essentielle dans le Programme Grande Ecole d’IMT Business School. 
Les opportunités sont nombreuses et peuvent prendre différentes formes : échanges, stage, césure ou double-diplômes. 
L’objectif ? Maîtriser les enjeux du management, des nouvelles technologies et du numérique dans un contexte international et augmenter votre 
employabilité en France et à l’international.

« Je suis parti en échange à Koç University 
en Turquie en 2e année de PGE, pendant 
un semestre de janvier à juin 2024. C’était 
une expérience incroyable. L’enseigne-
ment était excellent, la vie sur place était 
agréable, c’était enrichissant. L’université 
que j’ai fréquentée offrait une variété de 
cours intéressants et les professeurs étaient 
compétents et accessibles. Ils encoura-
geaient les discussions et les échanges 
d’idées, ce qui rendait les cours dynamiques 
et stimulants. J’ai eu l’occasion de découvrir 
de nouvelles approches pédagogiques et 
de développer des compétences acadé-
miques précieuses. 
Cet échange universitaire en Turquie m’a 
permis de progresser académiquement, et 
il m’a aussi enrichi sur le plan personnel. 
Je sais que je serai capable de travailler 
à l’étranger désormais. J’ai développé 
une meilleure compréhension du monde 
et fait des rencontres inoubliables. Je 
recommande vivement cette expérience ! »

Mekki Hamdani

Une multitude 
de possibilités
Échange
Dans votre parcours, vous partez un 
semestre académique en échange en 
2e ou en 3e année. Avec notre réseau de 
plus de 140 partenaires, pour la plupart 
triplement accrédités, présents sur tous 
les continents, nous construisons des 
programmes dédiés au Programme 
Grande Ecole. 
L’international vous plaît particuliè-
rement et vous voulez orienter votre 
carrière dans cette direction ? Les 
opportunités d’évoluer dans un 
contexte international sont nombreuses.

Stage
Césure internationale
Double-diplômes 
9 double-diplômes sortants à l’inter-
national au Brésil, Canada, Corée, 
Maroc, Royaume-Uni.
Avec ce cursus, vous obtenez 2 
diplômes, celui d’IMT Business School 
et celui du partenaire. 

Une expérience 
multiculturelle
3 programmes d’étude 100 % en 
anglais.
Vous êtes intégrés au sein de la 
promotion avec des étudiants venus 
du monde entier. 

Certificats de langue
Pendant votre parcours, vous obtenez 
un certificat de langue anglaise reconnu 
dans le monde académique et profes-
sionnel.
Vous pouvez aussi choisir une deuxième 
langue  : allemand, espagnol, italien, 
portugais, chinois, coréen, japonais, 
russe, arabe.
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 Exemples d’universités partenaires (140 au total dans le monde) 

 �Doubles-diplômes PGE internationaux

PARCOURS DÉLOCALISÉS
PARTOUT DANS LE MONDE

Pontifical Catholic University  
of Rio de Janeiro PUC-Rio
Brésil

Cranfield School  
of Management
UK

Imperial College  
Business School
UK

KAIST, Daejon
Corée

Norwegian School  
of Economics
Norvège

KU Leuven
Belgique

Koç University 
Turquie

IPADE   
Mexique

Universidad  
San Ignacio de Loyola
Pérou

Lanzhou University
Chine

Nanyang  
Technological University
Singapour

Virginia Tech, Pamplin  
College of Business,  
Blacksburg
USA

Universidad 
de Madrid Carlos III  
Espagne

HEC Montreal
Canada

Université  
de Sherbrooke  
Canada

Université  
du Québec  
à Chicoutimi  
UQAC
Canada

Rabat  
Business  
School 
Maroc
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VOTRE CARRIÈRE NOTRE PRIORITÉ

LE CAREER CENTER 
UN SUIVI INDIVIDUEL  
ET PERSONNALISÉ
Dès la première année et tout au long de la scolarité, le Career 
Center propose à chaque étudiant un accompagnement dans 
l’élaboration de son projet professionnel et dans son déve-
loppement personnel. 

1.	 Coaching et rendez-vous individuels pour construire 
son projet professionnel, identifier ses forces et motivations, 
définir sa recherche de stage, d’alternance ou d’emploi, 
préparer des entretiens 

2.	 Ateliers en petits groupes 

	> Se préparer à la recherche de stage ou à son insertion 
professionnelle  

	> Développer son Personal Branding :  

•   Préparer un CV efficace et écrire une lettre de motivation 
convaincante,  

•   Développer son réseau professionnel, être visible et maîtriser 
sa prise de parole sur les réseaux sociaux professionnels 
(LinkedIn)

	> Ateliers avec des entreprises partenaires 

3.	 Mentorat par des alumni de l’école  

4.	 Offres de stages, d’alternance et de 1er emploi  

	> Offres de stages, alternance et premier emploi sur l’espace 
Carrières du Career Center 

	> Mise à disposition d’outils de recherche de stages (Books-
tages, Job Boards internationaux, outil CV personnalisé) 

LE SERVICE DES RELATIONS 
ENTREPRISES
Étudiants et jeunes diplômés : le service des Relations Entre-
prises d’IMT Business School tisse des liens forts avec 
de grandes entreprises nationales et internationales telles 
que Deloitte, EY, Orange, Société Générale, BNP Paribas,  
Accenture, Wavestone, Devoteam, Nokia, Airbus, SNCF, EDF…  
Il créé les conditions de réussite de votre début de carrière. 
Il organise tout au long de l’année des rencontres avec les 
professionnels et les recruteurs  : conférences, challenges, 
forums de recrutement. Toutes les conditions sont réunies 
pour garantir votre début de carrière.
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LA FORCE D’UN RESEAU  
DE 9 000 DIPLÔMÉS
L’association des diplômés de l’école constitue un impor-
tant réseau de cadres occupant des postes clés dans 
140 pays à travers le monde. Le réseau des alumni est 
un important pourvoyeur d’offres d’emploi et de stages.

« Se reconnaître dans 
cette école, c’est adhérer 
à des valeurs particu-
lières, comme l’ouver-
ture, l’excellence et l’in-
novation. »

Loïc CARLOS 
2020 - Digital Proxy 
Product Owner 
Air France

« On baigne constamment 
dans l’univers digital, et 
aujourd’hui dans mon 
métier, si je sais de quoi je 
parle c’est grace à cette 
école »

Edouard CARPIO
2019 
Inspecteur IT 
Groupe BPCE

44 300 € 
salaire moyen d’embauche  
avec prime en France

51 300 € 
Salaire moyen étranger  
avec primes

91 % 
des diplômés sont  
en CDI

97 % 
ont trouvé un emploi  
dans les 4 mois  
suivant la diplomation

NOS 10 TOP-EMPLOYEURS

LES SALAIRES 
ET CONDITIONS  
D’EMPLOI
de nos diplômés en poste
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L’ECOLE  
DE LA VALEUR AJOUTÉE 

1re 
Business School 
française pour la 3e année 
consécutive

Top 300 mondial 
sur près de 2000 établissements classés  
et près de 25 000 établissements 
d’enseignement supérieur dans le monde

1re 
Grande École 
en France sur  
la valeur ajoutée

52e
 au niveau mondial 

pour son PGE sur plus  
de 13 500 business schools 
dans le monde

15e 
établissement 
français

2e ex-aequo  
avec HEC pour la proportion de ses diplômés 
travaillant dans des entreprises du CAC 40

1 ESSEC 82

2 HEC Paris 74

2 IMT-BS 74

4 EM Lyon 69

5 Kedge 68
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FINANCEMENT

COÛT DE LA  
FORMATION
4 500 €, 5 700 € 
ou 9 000 € par an* 

Soit un coût total de scolarité : 

	> 13 500 € pour les étudiants 
boursiers

	> pour les étudiants intégrant en 
Licence 3 allant de 17 100 € 
à 27 000 €

	> pour les étudiants intégrant en 
Master 1 allant de 11 400 € 
à 18 000 €

*�Selon ressources. Droits de scolarité en 
date du 1er mars 2025 et susceptibles 
d’évoluer selon décret ministériel.

Bourses

Le Programme Grande Ecole est éligible 
à la bourse CROUS. Les étudiants et 
étudiantes qui en bénéficient règlent les 
droits de scolarité, mais perçoivent des 
versements mensuels du CROUS

Bourse d’excellence  
et de mobilité
La Fondation Mines-Télécom propose des 
bourses d’excellence et de mobilité aux 
étudiants de l’École.

Aides à la mobilité 
internationale
Institut Mines-Télécom Business School 
délivre également des aides à la mobilité 
internationale.

Prise en charge par 
l’entreprise
Les frais de scolarité sont pris en charge par 
l’entreprise si vous réalisez votre parcours 
en apprentissage (un ou deux ans à partir 
du M1).

LES AIDES AU FINANCEMENT

Prêt bancaire étudiant  
sans caution

Les étudiants du PGE peuvent accéder 
à un prêt bancaire de 25 000 €, sans 
caution ni frais de dossier, à un taux fixe 
de 0,99 % et remboursable jusqu’à 8 ans 
après diplomation. 

Cette solution financière permet non seule-
ment de financer les droits de scolarité, 
mais aussi de couvrir les dépenses de vie 
étudiante ou les frais annexes (type mobilité 
internationale), réduisant ainsi leur besoin 
de travailler en parallèle.
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Institut Mines-Télécom Business School
9, rue Charles Fourier - 91011 Évry-Courcouronnes
+33 (0)1 60 76 40 40 -  - www.imt-bs.eu

La certification qualité Qualiopi a été 
délivrée au titre de la catégorie d’action 
suivante : Actions De Formation
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DÉCOUVREZ 
LE CAMPUS ET  
SA VIE ÉTUDIANTE 

VENEZ NOUS 
RENDRE VISITE LORS 
DES JOURNÉES 
PORTES OUVERTES !

https://www.imt-bs.eu/lecole/vie-etudiante/
https://www.imt-bs.eu/lecole/vie-etudiante/#campus

